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在陸臺生回臺銜接就學就業研究 

摘要 

一、 陸方相關對臺措施係臺生赴陸求學影響因素之一；臺生在陸就學

面臨因生活、課程及政治差異造成的適應問題：「低門檻的大學

錄取分數」(相較於當地陸生間高競爭之升學壓力，臺灣學生以

學測成績或港澳臺聯招考取學校較為有利)及「提供臺灣學生獎

學金」等陸方措施，應屬臺生考量赴陸之部分因素；赴陸臺生面

臨之適應問題，包括兩岸大學課程安排、同儕間生活習慣、政治

思想等差異及因不同生長背景與入學管道，產生彼此隔閡的情形。 

二、 臺生返臺就學主要受疫情、政治因素及未來留學規劃影響：疫情

影響加上教育部推動疫情返臺就學專案，係臺生返臺就學主要動

機，而中國大陸的政治審查，以及轉往第三地升學考量(如陸校

成績計算不利前往歐美國家升學、臺灣的大學課程較國際化等)，

亦為臺生選擇返臺之影響因素。 

三、 臺生返臺後可能面臨就學、就業相關問題：就學問題包括陸校成

績、學歷證明等文件取得不便，申請臺灣學校不易；學分無法有

效抵免，需耗費更多求學時間成本等。就業問題包括返臺學生對

臺灣產業資訊不足，又缺乏同儕交換意見，以及兩岸職場文化差

異等。 

四、 建議辦理返臺同學座談會，提供必要協助，降低返臺就學制度性

障礙：邀請曾赴陸就讀並返臺就學之學生，舉行分享座談會，就

兩岸大學學習與生活差異、未來發展及返臺銜接問題等面向進行

分享，降低赴陸學生適應成本與風險，並由現就讀學校協助臺生

逐步適應臺灣校園氛圍並建立新的人際關係。 


